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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

Contratista: Jairo Humberto Hernández Loaiza  

Número de contrato: No. CO1.PCCNTR. 9064080 

Supervisor de contrato: YUDY FALLA BOHÓRQUEZ 

 
A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes julio de 2026: 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS. 
 

No
.  

Evidencias Relacionadas 
Descripción de Evidencias 
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En LMS y/o en el Drive esta: 

Programa de formación 
Proyecto Formativo 
Planeación pedagógica GFPI- F- 134. 
Guía de aprendizaje GFPI – F – 135 de 
la fase 
Material de Apoyo 
Evidencias  
 
Se evidencia con captura de pantalla 

del plan concertado con el aprendiz.  

 
Se evidencia con captura de pantalla 

del diagramador descargado de Sofia 

Plus. 
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Se evidencia con captura de pantalla 

de asistencia firmada por los aprendi 

ces.  

se evidencia con captura de pantalla de 
actividades en la formación profesional 
inte gral: .
Ficha 3471961 Técnico recurso humano. 
Ficha 3410190 Tecnólogo coordinación 
de sistemas integrados de gestión.
Ficha Ficha 3169152 Tecnólogo 
negociación internacional.
En el presente mes objeto de cobro se 
presenta evidencia con captura de 
pantalla del comite evalucion y seguimi 
ento Ficha 3169116 Tecnolo go gestion 
Empresarial.
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En el presente mes objeto de cobro 
se presenta evidencia con captura de 
pantalla del comite evalucion y 
seguimiento . 
Ficha 3169116 Tecnologo gestion 
Empresarial. 
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En el presente mes objeto de cobro 

se presenta evidencia con captura de 

pantalla de Evaluación en SOFIA 

PLUS. 

Ficha 3140286 TGOTH 

 

 

Ficha 3511799 CEI 

 

 

 

Ficha 3410190 TCSIG 
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Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes 
al cumplimiento de esta obligación. 
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Se evidencia con captura de pantalla 

de registro fotográfico de reunión 

con equipo ejecutor. 

 

Ficha 3471961 TCRH 

 

 

 

 

 

Ficha 3169116 TGOGE 

 

 

 

 

 

Ficha 3490043 TCAC  
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Se evidencia con captura de pantalla 
del drive donde reposan los informes 
mensuales. cargados en Plataforma 
SECOP II y debidamente revisados y 
aprobados por el Supervisor de 
contrato, en el Drive asignado por 
coordinación académica 

Se evidencia captura de pantalla del 
registro de tiempos de apoyo a la 
formación en SOFIA PLUS. 
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Se evidencia con captura de pantalla 

de material de apoyo del servicio 

nacional de biblioteca SENA en el 

proceso de enseñanza aprendizaje. 
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https://research-ebsco-

com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/search/results?q=ORGANIZ

ACIONES+HUMANAS&autocorrect=y&db=ent&expanders=conc

ept&limiters=None&searchMode=boolean&searchSegment=all

-results&skipResultsFetch=true&sqId=sq%3Aba2e1036-caa9-

4e58-a51d-7a2328a6ec4d 

https://research-ebsco-

com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/viewer/pdf/e3zvhlkfcv 

https://research-ebsco-com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/search/results?q=ORGANIZACIONES+HUMANAS&autocorrect=y&db=ent&expanders=concept&limiters=None&searchMode=boolean&searchSegment=all-results&skipResultsFetch=true&sqId=sq%3Aba2e1036-caa9-4e58-a51d-7a2328a6ec4d
https://research-ebsco-com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/search/results?q=ORGANIZACIONES+HUMANAS&autocorrect=y&db=ent&expanders=concept&limiters=None&searchMode=boolean&searchSegment=all-results&skipResultsFetch=true&sqId=sq%3Aba2e1036-caa9-4e58-a51d-7a2328a6ec4d
https://research-ebsco-com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/search/results?q=ORGANIZACIONES+HUMANAS&autocorrect=y&db=ent&expanders=concept&limiters=None&searchMode=boolean&searchSegment=all-results&skipResultsFetch=true&sqId=sq%3Aba2e1036-caa9-4e58-a51d-7a2328a6ec4d
https://research-ebsco-com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/search/results?q=ORGANIZACIONES+HUMANAS&autocorrect=y&db=ent&expanders=concept&limiters=None&searchMode=boolean&searchSegment=all-results&skipResultsFetch=true&sqId=sq%3Aba2e1036-caa9-4e58-a51d-7a2328a6ec4d
https://research-ebsco-com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/search/results?q=ORGANIZACIONES+HUMANAS&autocorrect=y&db=ent&expanders=concept&limiters=None&searchMode=boolean&searchSegment=all-results&skipResultsFetch=true&sqId=sq%3Aba2e1036-caa9-4e58-a51d-7a2328a6ec4d
https://research-ebsco-com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/search/results?q=ORGANIZACIONES+HUMANAS&autocorrect=y&db=ent&expanders=concept&limiters=None&searchMode=boolean&searchSegment=all-results&skipResultsFetch=true&sqId=sq%3Aba2e1036-caa9-4e58-a51d-7a2328a6ec4d
https://research-ebsco-com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/viewer/pdf/e3zvhlkfcv
https://research-ebsco-com.bdigital.sena.edu.co/c/nwrtan/viewer/pdf/e3zvhlkfcv
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Apoyo a la oferta educativa. 




